


- организации и учреждения науки, здравоохранения, спорта, 

военкоматы, органы внутренних дел, исправительно-трудовые учреждения, 

находящиеся на территории Красноярского края; 

- общественные и некоммерческие организации, частные 

образовательные учреждения и иные социальные институты, ответственные за 

воспитание, образование, профессиональное обучение и трудоустройство 

граждан, находящиеся на территории Красноярского края; 

-  физические лица: отраслевые эксперты, ведущие исследователи 

и практики, обладающие опытом и квалификацией в сфере 

профориентационной деятельности. 

1.4. Положение о Конкурсе публикуется на официальном сайте Центра 

профориентации https://www.kcp24.ru/ и в социальных сетях VK «Центр 

профориентации» https://vk.com/prof_centr_krsk. 

1.5. Участие в Конкурсе бесплатное. 

 

2. Организаторы Конкурса 

2.1. Организатором Конкурса выступает краевое государственное 

бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Красноярский краевой центр 

профориентации и развития квалификаций» (далее - Центр профориентации), 

при поддержке агентства труда и занятости населения Красноярского края 

(далее – Агентство). 

2.2. К компетенциям организатора Конкурса относятся следующие 

вопросы: 

- обеспечение публикаций в средствах массовой информации, сайтах  

и социальных сетях об условиях проведения Конкурса и его итогах; 

- формирование экспертной комиссии Конкурса, публикация  

её состава на сайте организатора Конкурса https://www.kcp24.ru/;  

- регистрация конкурсных материалов; 

- предоставление информационных материалов и интерактивных 

ресурсов  (далее - конкурсных материалов) на рассмотрение экспертной 

комиссии; 

- публикация конкурсных материалов победителей в социальной сети 

VK «Центр профориентации» https://vk.com/prof_centr_krsk; 

- публикация итогов работы экспертной комиссии в социальной сети VK 

«Центр профориентации» https://vk.com/prof_centr_krsk; 

- награждение победителей Конкурса. 

 

 

https://www.kcp24.ru/
https://vk.com/prof_centr_krsk
https://www.kcp24.ru/
https://vk.com/prof_centr_krsk
https://vk.com/prof_centr_krsk
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3. Цели и задачи Конкурса 

3.1. Цель: 

- выявление лучших практик в сфере профессиональной ориентации 

граждан. 

3.2. Задачи: 

- формирование общего банка лучших информационных материалов 

и интерактивных ресурсов профориентационной направленности 

с перспективой их использования в работе по профориентации населения 

Красноярского края; 

- мониторинг и оценка организации профориентационной деятельности; 

- развитие информационной профориентационной инфраструктуры; 

- методическое обеспечение, направленное на создание региональной 

модели подготовки кадров, задействованных в решении профориентационных 

задач; 

- поддержка и развитие профориентационной деятельности в 

Красноярском крае. 

 

4. Номинации Конкурса 

4.1. Конкурс проводится в шести номинациях по двум категориям: 3 

номинации в категории информационные материалы, 3 номинации в 

категории интерактивные ресурсы. 

4.1.1. Информационные материалы:  

 «Лучший видеоролик»; 

 «Лучший мастер-класс»; 

 «Лучшая интерактивная экскурсия на производство/в 

организацию»;  

 «Лучший социально-психологический тренинг». 

4.1.2. Интерактивные ресурсы:  

 «Лучший сайт»; 

 «Лучшая страница в социальных сетях» (в 

российской социальной сети - «ВКонта́кте»); 

5. Этапы и сроки реализации Конкурса 

5.1. Конкурс проводится в три этапа: 

5.1.1. Первый этап (с 29 января 2024 г. по 30 апреля 2024 г.) -  заявка  

на участие в Конкурсе подаётся через электронную форму 

https://forms.yandex.ru/u/64c8880a73cee798174764e9/. 

Во время регистрации конкурсные материалы (ссылки, презентации) 

прикрепляются в облачном хранилище по ссылке, указанной выше. 

https://forms.yandex.ru/u/64c8880a73cee798174764e9/
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5.1.2. Второй этап (с 01 мая 2024 г. по 31 мая 2024 г.) - оценка 

конкурсных материалов осуществляется экспертной комиссией  

и голосованием в социальных сетях.  

5.1.3. Третий этап (с 01 июня 2024 г. по 30 июня 2024 г.) -  

информирование об итогах Конкурса, публикация результатов в социальных 

сетях VK «Центр профориентации» https://vk.com/prof_centr_krsk и на сайте 

https://www.kcp24.ru/ 

Награждение победителей (один в каждой номинации) состоится на 

Всероссийской ярмарке трудоустройства «Работа России. Время 

Возможностей» в июне 2024 года. 

 

6. Требования к Конкурсным материалам, критерии их оценивания 

6.1. Требования к информационным материалам и интерактивным 

ресурсам.  

6.1.1. Участник конкурса может выбрать только одну номинацию. 

Конкурсные материалы:  

6.1.2. Не должны противоречить законодательству Российской 

Федерации; 

6.1.3. Не должны содержать высказывания о ходе СВО (Специальной 

военной операции); 

6.1.4. Информационные материалы и интерактивные ресурсы 

предоставляются в виде презентаций, прикрепленных к соответствующей 

кнопке, либо интернет-ссылок, указанных в соответствующем поле, 

электронной формы заявки на участие в Конкурсе (п. 5.1.1.); 

6.2. Материалы, не соответствующие требованиям, к участию  

не принимаются. 

6.3. Конкурсные материалы оцениваются по следующим критериям: 

 

Максимальное количество баллов за конкурсную работу – 21. 

Критерии Максимальное количество 

баллов 

1. Содержание материала 12 

1.1 Системность  3 

1.2 Актуальность 3 

1.3 Масштабируемость 

и тиражируемость 

3 

1.4 Инновационность 3 

2. Оформление материала 9 

2.1 Визуальное восприятие 3 

2.2 Логичность и последовательность 3 

2.3 Оригинальность 3 

https://vk.com/prof_centr_krsk
https://www.kcp24.ru/
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6.4. Методические рекомендации по проведению экспертной работы 

изложены в Приложении 1 

 

7. Работа экспертной комиссии 

7.1. Для оценки конкурсных материалов и выбора Победителей 

конкурса создается экспертная комиссия (далее – комиссия). 

7.2. В состав комиссии входят не менее 10 экспертов из числа: 

-  представителей организаций, участвующих в реализации Стратегии 

развития профессиональной ориентации населения в Красноярском крае до 

2030 года;  

- федеральных и региональных экспертов, обладающие высоким 

уровнем квалификации в сфере профориентационной деятельности. 

7.3. Участники конкурса не могут входить в состав комиссии. 

7.4. Члены комиссии осуществляют свою деятельность  

на безвозмездной основе. 

7.5. Каждая конкурсная работа оценивается экспертами комиссии, 

выбор которых осуществляется Организатором случайным образом.  

7.5.1 Экспертная комиссия делится на 2 группы: 

1) Первая группа оценивает конкурсные работы в категории 

«Информационные материалы»; 

2) Вторая группа оценивает конкурсные работы в категории 

«Интерактивные ресурсы». 

7.6. Комиссия: 

- проводит оценку материалов в соответствии с критериями оценки, 

установленными в п 6.3. и согласно методическим рекомендациям 

Приложения 1; 

- определяет Победителей конкурса. 

7.7. Заседания комиссии проводятся в дистанционной и заочной 

формах. 

7.8. Каждый член комиссии проводит оценку материалов, заполняет 

бланки экспертного заключения (Приложение 2) и направляет их 

Организаторам.  

7.9. Делегирование полномочий отсутствующего члена комиссии иным 

лицам или другим членам комиссии не допускается. 

 

8. Подведение итогов и награждение 

8.1. Решение комиссии о результатах оценки конкурсных материалов 

формируется на основе оценок, содержащихся в бланках экспертных 

заключений (Приложение 2), оформляется протоколом, подписывается 
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представителями Организатора и несколькими членами комиссии и 

публикуется на сайте КГБОУ ДПО «Красноярский краевой центр 

профориентации и развития квалификаций» https://www.kcp24.ru/ в разделе 

«Конкурс информационных материалов и интерактивных ресурсов». 

8.2. Победителем «Конкурса информационных материалов и 

интерактивных ресурсов» считается практика, набравшая максимальное 

количество баллов, при этом ни один критерий не должен быть оценен в 0 

баллов. 

8.3. Определение Победителей Конкурса проводится не позднее 05 

июня 2024 года.  

8.4. Комиссия оставляет за собой право отметить особо оригинальные  

и интересные работы. 

8.5. Награждение Победителей проходит на Всероссийской ярмарке 

трудоустройства «Работа России. Время Возможностей». Расходы на проезд, 

проживание и питание победителей конкурса осуществляются за счет 

направляющей организации или муниципального образования.  

8.6. Лучшие материалы и протокол публикуются на сайте КГБОУ ДПО 

«Красноярский краевой центр профориентации и развития квалификаций» 

https://www.kcp24.ru/ в разделе «Конкурс информационных материалов и 

интерактивных ресурсов», а также в группе центра социальной сети 

«ВКонта́кте»  https://vk.com/prof_centr_krsk . 

 

9. Подведение итогов и награждение 

9.1. Итоги Конкурса оформляются организатором в протокол, 

содержащим наименование организации, ФИО участников, наименование 

предоставленных на Конкурс материалов, баллы по каждому конкурсному 

материалу.  

9.2. В протоколе определятся победитель. 

- все участники награждаются сертификатами; 

- победители награждаются дипломами и памятными призами. 

 

10. Особые условия 

10.1. Организатор имеет право изменить сроки награждения 

победителей Конкурса. 

 

https://www.kcp24.ru/
https://www.kcp24.ru/
https://vk.com/prof_centr_krsk
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Приложение 1  

 

Методические рекомендации по проведению экспертной работы 

 

Оценка производится по балльной системе, где: 

0-не соответствует критерию 

1-частично соответствует, требует серьезной доработки 

2-соответствует, но необходима частичная доработка 

3-полностью соответствует 

 

№ 

п/п 

Критерии экспертизы 

1.  

Системность  

Видна выстроенность системы профориентации 

2.  
Актуальность 

Конкурсная работа соответствует современным требованиям рынка труда 

Красноярского края 

3.  

Масштабируемость и тиражируемость 

Возможность использовать представляемый информационный 

ресурс/интерактивный материал или их отдельные элементы в других 

организациях, регионах 

4.  

Инновационность 

Новизна, оригинальность, уникальность; использование нестандартных, 

креативных идей и подходов, связанных с учетом региональных и местных 

особенностей 

5.  
Визуальное восприятие 

Конкурсный материал представлен визуально-наглядно и  удерживает внимание. 

6.  
 Логичность и последовательность 

Конкурсный материал изложен логично и последовательно 

7.  Оригинальность 

Креативное оформление и подача материала 
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Приложение 2  

Бланк экспертного заключения по конкурсному материалу 

 

№ 

заявки 
Организация Номинация 

КРИТЕРИИ ЭКСПЕРТИЗЫ 

1 2 3 4 5 6 7 8 
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1.            

2.            

3.            

4.            

5.            

Комментарии (заполняется при необходимости): ____________________________________________________________________________ 

 

Эксперт: _______________________________________________________________________________________________________________ 

ФИО, должность, организация 

 

Подпись_____________________      Дата_____________ 


