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АРХИТЕКТУРА 
 

КРАСНОЯРСКОГО МЕЖРЕГИОНАЛЬНОГО ФОРУМА РАЗВИТИЯ 
КВАЛИФИКАЦИЙ «НАЦИОНАЛЬНАЯ СИСТЕМА КВАЛИФИКАЦИЙ –  

ДРАЙВЕР ФОРМИРОВАНИЯ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ» 
 

25 октября 2023 

On-/offline формат 

Бизнес – центр комплекса 

«Novotel Красноярск Центр»  

г. Красноярск, ул. Карла Маркса, 123, 

зал «ХИКМЕТ» 

 

Участники: представители исполнительных органов субъектов Российской 

Федерации, АНО «Национальное агентство развития квалификаций», советов  

по профессиональным квалификациям, работодателей, центров оценки 

квалификаций, образовательных организаций высшего и профессионального 

образования, краевых государственных учреждений службы занятости населения. 

 

0930-1000 (крск) Встреча участников (очно) 

1000 (крск) 
 

0600 (мск) 
Открытие Форума 

1000-1230 (крск) 
 
0600-0830 (мск) 

Трек 1* 
 

«Кадры: взаимодействие интересантов» 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Модераторы:  
Новиков Виктор Васильевич, руководитель агентства труда  
и занятости населения Красноярского края (г. Красноярск); 
Шадрин Артём Евгеньевич, генеральный директор  
АНО «Национальное агентство развития квалификаций» (г. Москва). 

  

Ключевые вопросы: 
 

 Инструменты национальной системы 
квалификаций в кадровом обеспечении предприятий 
отдельных приоритетных отраслей экономики  
Шадрин Артём Евгеньевич, генеральный директор  
АНО «Национальное агентство развития квалификаций» (г. Москва). 
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 Проекты НСК как инструменты адаптации  
и развития регионального рынка труда 
Селюнин Сергей Александрович, заместитель руководителя 
агентства труда и занятости населения Красноярского края  
(г. Красноярск). 
 

 Система образования в подготовке кадров  
под требования работодателей 
Казакова Людмила Викторовна, начальник отдела среднего 
профессионального образования Министерства образования 
Красноярского края (г. Красноярск). 
 

 Рефлексия кадровой политики предприятий  
в современных условиях  
Шаров Андрей Сергеевич, заместитель председателя 
Красноярского регионального отделения «Союз машиностроителей 
России» (г. Красноярск). 
 

 Кадровая политика: опыт Сахалинской области 
Кожепенько Анастасия Олеговна, генеральный директор Агентства  
по развитию человеческого капитала Сахалинской области  
(г. Южно-Сахалинск). 
 

 Рынок труда: современные тенденции, 
формирование и подбор кадров  
Долгова Ольга Алексеевна, эксперт группы карьерного развития 
Департамента по работе с соискателями Super Job (г. Москва). 
 
Награждение участников НСК Красноярского края 
 

1230-1245 (крск) 
 

0830-0845 (мск) 

«Разговор на Форуме» 
с генеральным директором АНО «Национальное агентство 
развития квалификаций» Шадриным Артёмом Евгеньевичем 
 
Тема: Вопросы о НСК 

1245-1330 (крск)  
 

0845-0930 (мск) 
Перерыв 

*  Расширенное заседание координационного совета (рабочей группы) по вопросам 
развития квалификаций в Красноярском крае 
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1330-1600 (крск) 
 

0930-1200 (мск) 

Трек 2** 
 
«Профориентационный минимум – конструктивная 
дискуссия» 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

Модератор:  
Селюнин Сергей Александрович, заместитель руководителя 
агентства труда и занятости населения Красноярского края  
(г. Красноярск). 
 

Ключевые вопросы: 
 

 Профориентационный минимум в образовании 
Кузнецов Кирилл Геннадьевич, ведущий аналитик лаборатории 
современных форм и методов профессионального самоопределения 
и профориентации Центра воспитания и развития личности  
ФГБУ «Российская академия образования», исполнительный 
директор Центра тестирования и развития "Гуманитарные 
технологии" (г. Москва). 
 

 Реализация в системе образования Красноярского 
края Профориентационного минимума 
Гридасова Татьяна Алексеевна, начальник отдела общего 
образования Министерства образования Красноярского края  
(г. Красноярск). 
 

 Профориентация по квалификациям - проект  
«Шаг в профессию»  
Кулебякин Егор Николаевич, заместитель руководителя Базового 
центра подготовки кадров АНО «Национальное агентство развития 
квалификаций» (г. Москва). 
 

 Сторителлинг профориентационной деятельности 
предприятий  
Газенкампф Алла Карловна, руководитель сектора кадрового 
обеспечения АПК отдела правовой, кадровой работы  
и ведомственного контроля Министерства сельского хозяйства  
и торговли Красноярского края (г. Красноярск). 
Зайцева Алина Евгеньевна,  начальник отдела развития  
и подготовки персонала АО «РУСАЛ Красноярск» (г. Красноярск). 
 

Участие представителей предприятий и образовательных 
организаций в дискуссии 
 
 

Принятие проекта резолюции форума 
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1600-1615 (крск) 
 

1200-1215 (мск) 

«Разговор на Форуме» 
с ведущим аналитиком лаборатории современных форм  
и методов профессионального самоопределения  
и профориентации Центра воспитания и развития личности  
ФГБУ «Российская академия образования», исполнительный 
директор Центра тестирования и развития "Гуманитарные 
технологии" Кузнецовым Кириллом Геннадьевичем 
 
Тема: Вопросы о профориентации 

** Расширенное заседание Краевой межведомственной комиссии по профориентации 


