


Аннотация

Настоящая программа имеет своей целью формирование, совершенствование и
актуализацию профессиональных компетенций, знаний, умений и навыков, необходимых
для осуществления профессиональной деятельности в сфере адаптации на рынке труда.

Категория слушателей - допускаются лица, имеющие среднее профессиональное или
высшего образование по программе подготовки рабочих, служащих.

Форма обучения- программа реализуется в заочной форме с применением дистанционных
образовательных технологий.

Объём – 72 часа (18 учебных дней)

Ожидаемый результат:

В результате обучения слушатель должен:

знать:

- механизмы социальной адаптации;
- основы технологии поиска работы;
- профессиональный стандарт специалиста в области занятости населения;
- активные методы групповой и индивидуальной работы с обучающимися;
- организацию тренинга по социальной адаптации на рынке труда.

уметь:

- применять способы поиска работы, стратегии проведения собеседования, использовать
знания и навыки по эффективному составлению резюме, приемы эффективного общения и
ведения переговоров;
- применять навыки уверенного поведения при встрече с работодателем;
- корректировать план поиска работы, совершенствовать техники ведения телефонных
переговоров;
- проводить индивидуальные или групповые тренинги (видеотренинги) по социальной
адаптации;
- учитывать в общении с инвалидами, при оказании им услуги по социальной адаптации
имеющихся у них ограничений жизнедеятельности;
- содействовать   формированию    активной    жизненной    позиции граждан;
- разрабатывать рекомендации по индивидуальному плану трудоустройства граждан.

Выдаваемый документ: удостоверение о повышении квалификации.



Учебный план образовательной программы
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1. Правила поиска работы 4 2 1 1 зачет

2. Основы активного поведения
соискателя

6 4 1 1 зачет

3. Резюме-райтинг 6 2 2 2 зачет

4. Коммуникация с работодателем 10 6 2 2 зачет

5. Профилактика конфликтных
ситуаций при трудоустройстве

4 2 - 2 зачет

6. Применение индивидуальных
особенностей соискателя в ситуации
трудоустройства

5 3 1 1 зачет

7. Адаптация на новом рабочем месте 5 3 1 1 зачет

8. Практика социальной адаптации
(работа с кейсами)

30 10 20 -

Итоговая аттестация 2 – – – Итоговый
экзамен

ИТОГО: 72 42 28 10
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