
Линейный студенческий отряд 

«VETER»

Основанный на базе ФГБОУ ВО 

Красноярского Государственного 

Аграрного Университета

Презентация для участия в Конкурсе 

лучших практик центров карьеры 

Красноярского края, направленных 

на содействие трудоустройству в 2025 

году

Номинация: Сопровождение 

карьерной траектории молодого 

специалиста. Наставничество.



16 студентов, обучающихся по различным специальностям не 

только успешно прошли путь молодых специалистов, 

но и добились достойных результатов, как коллектив.

Цель практики : 

создание условий для подготовки лучших 

специалистов агропромышленного 

комплекса

Задачи проекта : 

1. Создание коллектива для прохождения Трудового 

Сезона.

2. Реализация дуальной системы обучения - теория + 

практика.

3. Организация досуговой деятельности, 

оказывающее полезное влияние на каждого из 

членов отряда. 

4. Создание индивидуальных условий для развития 

навыков из различных сфер, но в приоритете 

профессиональный навык - создание базы 

практикумов

5. Накопление финансового капитала.

6. Сотрудничество с работодателями.



О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТРЯДА

Командир отряда : Какорина Вероника

Комиссар отряда : Малыхина Анастасия

Количество человек в отряде : 16

Сроки проведения : с 05.07.2024 по 28.08.2024

Предприятие : К(Ф)Х Зубаревой Н.В. (Шушенский район)

Основные направления деятельности :

• Операторы по уходу за телятами

• Ветеринарные санитары

• Слесари

• Зоотехники

• Дробильщики

• Инженерная безопасность

*Желание развиваться дальше, при условии пройденной практики, никуда не делось. 

Благодаря такому рвению, университет Красноярского ГАУ предоставляет студентам 

дополнительные часы для более проработанной подготовки с целью реализации 

знаний и навыков на предприятиях.



Результаты 

• 16 студентов получили первый профессиональный опыт;

• 1,5 месяца отработали на передовом предприятии Красноярского края;

• 16 студентов прошли первую ознакомительную практику на предприятии;

• 79 916 рублей составила средняя заработная плата студента на предприятии;

• 16 студентов пожелали пройти производственную практику на данном предприятии;

• 7 совместных мероприятия проведено отрядом и ИП Глава К(Ф)Х Зубарева Н.В, в том 

числе 3 профориентационных.

• Студенты стали осведомлены о рабочих процессах на предприятии;

• Все студенты получили свой первый трудовой опыт и отточили коммуникативные 

навыки;

• Отряд стал слаженным ответственным коллективом.



Спасибо за внимание


